Обращение в Комиссию по трудовым спорам

Если обращение в вышестоящую структуру не помогло – воздействуйте через Комиссию по трудовым спорам (далее – КТС) Вашего предприятия.  В соответствии со ст. 284, 385 Трудового Кодекса РФ комиссия по трудовым спорам является органом по рассмотрению индивидуальных трудовых споров, созданным на предприятии. 
Трудовые споры рассматривается КТС, если работник самостоятельно или с участием своего представителя не урегулировал разногласия при непосредственных переговорах с работодателем. 
ВНИМАНИЕ! В КТС Вы можете обратиться, если вы работаете у работодателя - юридического лица. 
Если Ваш работодатель – физическое лицо, то спор между вами необходимо решать только в судебном порядке, это категорическое условие содержит ст. 391 Трудового кодекса РФ. 

Образец обращения
                                                        В Комиссию по трудовым спорам 
(название организации (предприятия)) 
Адрес:__________________________
 
От_____________________________
(Ф.И.О. работника полностью) 
Адрес: _________________________

  
Заявление

Я работаю на ____________________________ (название организации (предприятия)) в должности _____________________ с «____» __________ г. 
До настоящего времени работодатель не заключил со мной письменный трудовой договор, как того требуют положения ст. 64, 67 Трудового Кодекса РФ. Также работодатель не отчисляет за меня взносы в управление Пенсионного фонда Российской Федерации Иркутской области, в филиал № 7 - Государственного учреждения Иркутского регионального отделения Фонда социального страхования РФ. Данный факт подтверждается ответами из Фондов, копии которых прилагаются. 
Таким образом, работодатель нарушает мои трудовые, социальные и пенсионные права, гарантированные ст. 37, 39 Конституции РФ. 
На основании изложенного, руководствуясь ст. 385-389 Трудового Кодекса РФ прошу обязать работодателя ____________________________ (название организации (предприятия)): 
-  оформить со мной трудовой договор и внести данные о принятии меня на работу в трудовую книжку; 
-  погасить всю задолженность перед Фондами по отчислению взносов.

Приложение: копия ответов из Фондов.
 

«___» ___________ 20__ г. 

_______________ (подпись) 


